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金沢大学教職総合支援センター  



1．金沢大学人間社会学域学校教育学類研究員 

（1）学校教育学類研究員制度の目的 

 学校教育学類研究員の制度は、金沢大学人間社会学域学校教育学類が、石川県教育委員会との連

携協定のもと、県内の教員を研究員として受入れ、教員の資質向上を図ることを目的としていま

す。 

（2）研究員に対する学校教育学類の支援 

金沢大学人間社会学域学校教育学類において研究員の個人研究に対する支援を行います。研究員

は、研究分野に応じて学校教育学類の教員を指導教員とし、平日の授業後や夏休みなど、本務に支障

がないときに大学において研究を行います。勤務時間内は、その都度学校長の許可を得て大学に出向

くことになります。学校長の許可があれば回数に制限はありませんが、月に１回から２回程度、夏休

み等においては数回、大学に出向いて研究を行うことができます。 

（3）研究報告書 

研究員は、研究報告書を年度末に、石川県教育委員会及び金沢大学教職総合支援センターに提出

する必要があります。報告書の形式は別途定めますが、A4用紙 4枚程度に、①研究目的、②研究内

容、③研究成果について報告します。 

（4）研究期間 

 １年間（許可日から、その年度末まで）です。継続して、志願することも可能です。 

 

2．出願資格 

石川県内の現職の教員であること 

 

3．出願期間 

 令和 7年 4月 11日（金）から 4月 23日（水）まで（必着） 

 

4．募集人員 

 各分野において若干名 

 

5．出願手続き 

出願者は、学校長の許可を得て、「【応募フォーム】令和 7年度 金沢大学人間社会学

域学校教育学類 研究員」から必要事項を提出してください。応募フォームのURLは

金沢大学教職総合支援センターの「連携事業」ページにて公開します。 

（https://ctp.w3.kanazawa-u.ac.jp/cooperation-project/ 又は右の二次元コード） 

（1）専攻、分野及び希望教員名は、別表 1から選んでください。必ず希望教員に連絡をとり相談して

ください。各教員の指導内容は、以下のサイトから確認することができます。 

    URL:  https://edu.w3.kanazawa-u.ac.jp/staff/index.html 

（2）研究の目的と内容は、大学において研究したいことを具体的に記入してください。 

（3）過去 3年の研究歴は、個人で研究を行ったものについて、また、学校研究やグループ研究等に

は、個人で分担した研究内容について記入してください。 

（4）備考には、夏休みや冬休みの期間のみ大学に出向くなど、希望することがあれば記入してくださ

い。 

（5）学校長の許可を得てください。 

（6）本件の応募に際して、事前に県教育委員会からの承諾を受けることや県教育委員会に報告する必 

要はありません。研究員の受入れが決定した後、金沢大学教職総合支援センターから県教育委員

会に一括して報告します。 

 

6．研究員受入れの可否についての通知 

5月中旬に本人に通知します。 

 

7．問合せ先 

 金沢大学教職総合支援センター  

電話 076-264-5588 

E-mail kyoshi.sodan@ml.kanazawa-u.ac.jp 

http://www.ed.kanazawa-u.ac.jp/


別表 1  

専攻等 分野 教員名 メールアドレス 

教育基礎 

教育学(教育史を含む) 鳥居 和代 torika@ed.kanazawa-u.ac.jp 

養護実践学 森 慶惠 moriy@staff.kanazawa-u.ac.jp 

教育方法学 上森 さくら uemori@staff.kanazawa-u.ac.jp 

教育行政学・教育法学 土屋 明広 aktsuchi@staff.kanazawa-u.ac.jp 

臨床心理学 原田 克巳 kharada@staff.kanazawa-u.ac.jp 

国語教育 

国語科教育 折川 司 orikawa@ed.kanazawa-u.ac.jp 

近代文学 飯島 洋 h-iijima@staff.kanazawa-u.ac.jp 

古典文学 大野 順子 j-ono@staff.kanazawa-u.ac.jp 

漢文学 原田 愛 yuantian46@staff.kanazawa-u.ac.jp 

社会科教育 

歴史学 石黒 盛久 ishiguro@ed.kanazawa-u.ac.jp 

日本史・社会科教育 武井 弘一 ktakei@staff.kanazawa-u.ac.jp 

哲学・倫理学 山本 英輔 eisukey@staff.kanazawa-u.ac.jp 

法律学 石川 多加子 ishikawa@ed.kanazawa-u.ac.jp 

地理 手代木 功基 teshirogi@staff.kanazawa-u.ac.jp 

数学教育 

幾何学 長谷川 和志 kazuhase@staff.kanazawa-u.ac.jp 

解析学・数学科教育 米田 力生 rikioyoneda@staff.kanazawa-u.ac.jp 

数学科教育 伊藤 伸也 itoh@staff.kanazawa-u.ac.jp 

理科教育 
物理学 辻井 宏之 htsujii@staff.kanazawa-u.ac.jp 

化学 小松田 沙也加 s-komatsuda@staff.kanazawa-u.ac.jp 

音楽教育 

声楽 安藤 常光 joko-an6@ed.kanazawa-u.ac.jp 

器楽 小野 隆太 dragon@staff.kanazawa-u.ac.jp 

作曲・指揮 浅井 暁子 akikoasai@ed.kanazawa-u.ac.jp 

音楽教育 西島 千尋 chihiro-pp@staff.kanazawa-u.ac.jp 

美術教育 

彫塑 江藤 望 etoh@ed.kanazawa-u.ac.jp 

絵画 大村 雅章 moomura@ed.kanazawa-u.ac.jp 

美術科教育 鷲山 靖 washi@ed.kanazawa-u.ac.jp 

デザイン 池上 貴之 ikegami@staff.kanazawa-u.ac.jp 

西洋美術史 菅原 裕文 h.suga0616@staff.kanazawa-u.ac.jp 

保健体育 

応用健康科学 岩田 英樹 iwata@ed.kanazawa-u.ac.jp 

運動生理学 増田 和実 masudak@staff.kanazawa-u.ac.jp 

体育科教育学 横山 剛士 tyokoyama@staff.kanazawa-u.ac.jp 

運動学（運動方法学を含む） 山田 哲 te2yamada@staff.kanazawa-u.ac.jp 

家政教育 

家庭科教育 綿引 伴子 watahiki@ed.kanazawa-u.ac.jp 

保育学 滝口 圭子 ktaki@staff.kanazawa-u.ac.jp 

被服学 森島 美佳 morishimam@staff.kanazawa-u.ac.jp 

家庭経営学 花輪 由樹 hanawa@staff.kanazawa-u.ac.jp 

英語教育 

英語教育学 滝沢 雄一 ytaki@staff.kanazawa-u.ac.jp 

英語学  守屋 哲治  moriya33@staff.kanazawa-u.ac.jp 

英米文学 山本 卓 yamatea@staff.kanazawa-u.ac.jp 

英米文学 久保 拓也 tkubo@staff.kanazawa-u.ac.jp 

特別支援教育 

指導・臨床系 小林 宏明 kobah@staff.kanazawa-u.ac.jp 

指導・臨床系 武居 渡 wtakei717@staff.kanazawa-u.ac.jp 

小児発達学 吉村 優子 yukuchen@staff.kanazawa-u.ac.jp 

 



学校教育学類 研究員 応募フォームの項目 

 応募フォームは全て回答必須に設定してあり、すべての項目を入力しないと次のセクションに進むことができま

せん。下記の応募フォーム項目を埋めてから応募フォームへの入力をお勧めします。 

 

---- 【応募フォーム】令和7 年度 金沢大学人間社会学域学校教育学類 研究員 ---- 

設問 項目 

1 個人情報の取り扱いに関する同意 

2 氏名 

3 E-mail 

4 希望専攻名 

5 希望分野名 

6 希望指導教員名 

7 勤務校名 

8 （勤務校の）郵便番号 

9 （勤務校の）住所 

10 （勤務校の）電話番号 

11 研究テーマ 

12 研究の目的と内容（最大 500 字） 

13 過去3 年の研究歴（最大 300 字） 

14 教員歴 現在の勤務校を含めて最大 3 校まで記入してください。 

15 学校長の許可 

16 備考 

 


